Zarzadzenie nr 38/24
Wojta Gminy Powidz
z dnia 18 listopada 2024 r.

w sprawie powolania i nadania Regulaminu Zespolu Doradczego do spraw Strategii
Rozwoju Gminy Powidz do 2035 roku

Na podstawie art. 30 ust. 1 oraz art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1465) oraz §3 Uchwaly nr 1X/62/24 Rady Gminy Powidz z dnia 29
pazdziernika 2024r. w sprawie okreslenia szczegdlowego trybu i harmonogramu opracowania
projektu Strategii Rozwoju Gminy Powidz do 2035 roku, w tym trybu jej konsultacji
postanawia si¢ co nastepuje.

§1.
Powotuje Zespot Doradczy do spraw Strategii Rozwoju Gminy Powidz do 2035 roku.

§ 2.
Nadaj¢ Regulamin Zespolu Doradczego do spraw Strategii Rozwoju Gminy Powidz do 2035

roku stanowiacy zatacznik nr 1 do Zarzadzenia.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Powidz
JakUb Elektronicznie
. podpisany przez
BogumH' Jakub Bogumit Gwit

. Data: 2024.11.18
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Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 38/24
Wojta Gminy Powidz
z dnia 18 listopada 2024 r.

Regulamin Zespolu Doradczego do spraw
Strategii Rozwoju Gminy Powidz do 2035 roku

§1.

Postanowienia ogolne.
Zespot Doradczy do spraw Strategii Rozwoju Gminy Powidz do 2035 roku (zwany dalej
Zespotem) jest powotywany Zarzadzeniem Wojta Gminy Powidz.
. Zespot wykonuje swoje zadania w okresie przygotowania, opracowania i realizacji
Strategii Rozwoju Gminy Powidz do 2035 roku (zwanej dalej Strategia).
. ZespOt tworza przedstawiciele podmiotow zaangazowanych w proces rozwoju gminy
Powidz, w tym reprezentujagcych spoleczenstwo obywatelskie, takich jak partnerzy
dzialajacy na rzecz $rodowiska, organizacje pozarzadowe, przedsigbiorcy oraz
podmioty odpowiedzialne za promowanie wiaczenia spolecznego, praw
podstawowych, praw o0s6b =z niepetnosprawnosciami, réwnouprawnienia pici
I niedyskryminacji.

§2.
Sklad i zasady uczestnictwa w pracach Zespolu.
. Zespot sklada si¢ z 13 0sob reprezentujacych podmioty z siedzibg na terenie Gminy
Powidz z podziatem na trzy grupy:

a) 2 pracownikéw Urzgedy Gminy Powidz, bedacych przedstawicielami Wojta
Gminy Powidz,

b) 2 radnych wskazanych przez Rad¢ Gminy Powidz,

C) 2 sottyséw, wskazanych podczas zebrania sottysow Gminy Powidz,

d) 2 reprezentantow spoleczenstwa obywatelskiego, organizacji gospodarczych
i spotecznych wskazywanych przez Wojta Gminy Powidz,

e) 3 reprezentantow spoleczenstwa obywatelskiego, organizacji gospodarczych
i spotecznych, pochodzacych z wolnego naboru, ogloszonego przez Woijta
Gminy Powidz,

f) 2 reprezentantow przedsigbiorcow majacych siedzibe lub prowadzacych
dziatalno$¢ na terenie Gminy Powidz przez okres przynajmniej 1 roku,
pochodzacych z wolnego naboru, ogltoszonego przez Wojta Gminy Powidz.

. Wojt Gminy Powidz ogtosi wolne nabory cztonkow, o ktorych mowa w ust. 1 lit. ) i f).
. W przypadku gdy w naborze, o ktorym mowa w ust. 2 lit. ) wptyna wigcej niz
3 kandydatury, Wojt Gminy Powidz przeprowadzi spotkanie, na ktore zaprosi
wszystkich zgloszonych kandydatow.

. W przypadku gdy w naborze, o ktorym mowa w ust. 2 lit. f) wptyng wigcej niz
2 kandydatury, W¢jt Gminy Powidz przeprowadzi spotkanie, na ktore zaprosi
wszystkich zgtoszonych kandydatow.



5. Podczas spotkania, o ktorym mowa w ust. 3, kandydaci dokonajg sposréd siebie wyboru
3 cztonkdéw Zespolu zwykla wickszoscia w glosowaniu tajnym. W przypadku, gdy
trzykrotnie ponowione glosowanie nie doprowadzi do wyboru 3 cztonkéw Zespotu,
Wojt Gminy Powidz dokona podczas spotkania, o ktérym mowa w ust. 3 wyboru
w drodze losowania.

6. Podczas spotkania, o ktorym mowa w ust. 4, kandydaci dokonajg sposréd siebie wyboru
2 cztonkdéw Zespotu zwykla wickszoscig w glosowaniu tajnym. W przypadku, gdy
trzykrotnie ponowione gtosowanie nie doprowadzi do wyboru 2 czlonkéw Zespotu,
Woéjt Gminy Powidz dokona podczas spotkania, o ktorym mowa w ust. 3 wyboru
w drodze losowania.

7. W przypadku przeprowadzenia spotkania w celu wyboru reprezentantow spoteczenstwa
obywatelskiego, organizacji gospodarczych 1 spotecznych oraz przedsigbiorcow,
0 ktérych mowa w § 2 ust. 1 lit. e) i f) WQjt powola komisje¢ skrutacyjng sposrod
pracownikow Urzedu Gminy Powidz.

8. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespolu. W razie nieobecnosci
Przewodniczacego jego zadania realizuje Zastgpca Przewodniczacego.

9. Przewodniczacy Zespotu oraz Zastepca Przewodniczacego wybierani sg przez
Cztonkow Zespotu sposrod jego grona na pierwszym posiedzeniu.

10. Cztonkowie Zespotu uczestniczg osobiscie w pracach Zespotu.

11. Do obowiazkéw Czlonka Zespotu nalezy w szczegdlnoscei:

a) aktywne uczestniczenie w posiedzeniach Zespotu,

b) przedstawianie opinii 1 stanowisk reprezentowanych instytucji, organizacji,
podmiotdw na posiedzeniach Zespotu oraz przekazywanie ww. instytucjom,
organizacjom, podmiotom, informacji zwrotnej o postgpic przygotowania
| wdrazania Strategii,

c) informowanie i promowanie Strategii w reprezentowanej instytucji, organizacji,
podmiocie,

d) zapoznanie si¢ z dokumentacjg dotyczacg zagadnien omawianych na posiedzeniu
Zespotu,

e) rzetelne 1 obiecktywne wykonywanie powierzonych czynnosci, zgodnie
Z przepisami prawa, posiadang wiedza, kompetencjami i do§wiadczeniem.

12. Do udzialu w posiedzeniach Zespotu, Przewodniczacy Zespotu moze zaprasza¢ osoby
niebgdace cztonkami, ktére moga wyraza¢ swoje opinie, lecz nie biora udziatu
W glosowaniach.

§ 3.

Cel i zadania Zespotu.
Celem Zespotu, zgodnie z zapisami Umowy Partnerstwa na lata 2021-2027, jest opiniowanie
decyzji zwigzanych z przygotowaniem, opracowaniem i wdrazaniem Strategii Rozwoju Gminy
Powidz do 2035 roku.



§ 4.
Tryb podejmowania uchwal przez Zespol.

1. Zesp6t obraduje w obecnosci Przewodniczacego Zespolu albo Zastgpcy
Przewodniczacego oraz co najmniej potowy Czlonkow Zespotu.

2. Zesp6t przyjmuje decyzje w formie uchwal, w drodze glosowania jawnego zwykla
wiekszoscig gltosow. W przypadku rownej liczby glosow oddanych za przyjeciem
uchwaty lub przeciwko jej przyjeciu, decyduje glos Przewodniczacego Zespotu albo
Zastepcy Przewodniczacego, w przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Zespotu.

3. Zaprzygotowanie projektow uchwat odpowiedzialny jest Przewodniczacy Zespotu.

§ 5.
Organizacja prac Zespolu.

1. Prace Zespotu prowadzone sg w sposob jawny.

2. Zabiezaca organizacj¢ 1 koordynacje prac Zespotu, w tym przygotowywanie projektow
uchwat i porzadku obrad odpowiada Przewodniczacy Zespotu.

3. Posiedzenia Zespotu co najmniej raz na trzy miesigce organizuje Przewodniczacy —
Z wlasnej inicjatywy lub na wniosek przynajmniej 4 Cztonkoéw Zespotu.

4. Zespot obraduje w trybie stacjonarnym lub zdalnym. Realizacja posiedzen Zespotu
w trybie zdalnym odbywac si¢ bedzie z wykorzystaniem s$rodkéw komunikacji
elektronicznej.

5. Dokumenty bedace przedmiotem obrad rozsytane beda poczta elektroniczng Czionkom
Zespotu, w terminie nie krotszym niz 3 dni kalendarzowych przed planowanym
posiedzeniem.

6. Po kazdym posiedzeniu Zespotu sporzadzany jest protokot.

§ 6.
Postanowienia koncowe.
Zmiany niniejszego Regulaminu moga zosta¢ wprowadzone przez Wojta Gminy Powidz
w drodze Zarzadzenia.

Wojt Gminy Powidz
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